Regulamin Rekrutacji
do Samorzadowego Przedszkola
w Sierakowicach
na rok szkolny 2024/2025



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2024 z dnia 22.01.2024r.
Dyrektora Samorzagdowego Przedszkola w Sierakowicach

Regulamin rekrutacji
do Samorzadowego Przedszkola w Sierakowicach

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).
. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. poz. 2431
Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. tj. (Dz. U. z 2019 poz. 1781)
. Uchwata Rady Gminy nr 1IV/38/19 z dnia 22 stycznia 2019 r.
. Zarzgdzenie nr 007/2024 Wojta Gminy Sierakowice z dnia 16 stycznia 2024 r.
Statut Samorzgdowego Przedszkola w Sierakowicach.

Postanowienia ogolne

§1
Regulamin okresla zasady 1 tryb rekrutacji dzieci do Samorzadowego Przedszkola
w Sierakowicach, a takze zasady powolywania i tryb pracy komisji rekrutacyjne;.

§2

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Wojcie Gminy-0znacza to Wojta Gminy Sierakowice,

2) dyrektorze przedszkola - oznaczato Dyrektora Samorzadowego Przedszkola
w Sierakowicach,

3) przedszkolu - oznacza to Samorzadowe Przedszkole w Sierakowicach,

4) regulaminie - oznaczato ,,Regulamin Rekrutacji do Samorzadowego Przedszkola w
Sierakowicach”,

5) postgpowaniu rekrutacyjnym - oznacza to proces naboru dzieci do przedszkola
w rekrutacji podstawowej lub uzupetniajacej wg kryteriow ustalonych w regulaminie,

6) rodzicu - oznacza to roéwniez prawnych opickunow dziecka,

7) wielodzietno$ci rodziny - oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci,

8) samotnym wychowywaniu dziecka - oznacza to wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca W separacji  orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje
wspoélnie €o najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola
§3
1. Rekrutacja dzieci do przedszkola obejmuje nastepujace etapy:
1) Poinformowanie rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola o mozliwosci
zlozenia kart kontynuacji uczeszczania dziecka do przedszkola,
2) zlozenie kart kontynuacji uczgszczania dziecka do przedszkola,
3) okreslenie liczby miejsc w przedszkolu odpowiednio w oddziatach ztozonych z dzieci wg
zblizonego wieku,
4) ogloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola:
a) na drzwiach wejsciowych do przedszkola,
b) na stronie internetowej Samorzadowego Przedszkola w Sierakowicach,
C) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Sierakowicach,
d) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Sierakowicach
5) sktadanie i rejestracja ,, Wnioskoéw o przyjecie dziecka do przedszkola”
6) ustalenie sktadu, terminow posiedzen komisji rekrutacyjnej,
7) podanie do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na drzwiach budynku
przedszkola listy przyjetych i nieprzyjetych dzieci do przedszkola,
8) rozpatrywanie odwotan rodzicéw od decyzji komisji rekrutacyjnej,
9) zawarcie umow z rodzicami w sprawie korzystania z ustugi publicznego przedszkola
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. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4 zawiera harmonogram i terminarz naboru dzieci
do przedszkola na rok szkolny 2024/2025.

. Regulamin podlega publikacji na tablicy ogtoszen w przedszkolu i stronie
internetowej przedszkola. Informacja o miejscach publikacji regulaminu zawarta jest
w ogloszeniu rekrutacji.

Zasady postepowania rekrutacyjnego
§4

. Do przedszkola, ktore pracuje w godzinach 6.30 — 17.00 przyjmowane sg dzieci w wieku
od 3do 5 lat z zastrzezeniem ust. 4.

. W przedszkolu ustala si¢ liczb¢ wolnych miejsc w poszczegolnych oddziatach ztozonych
z dzieci wg zblizonego wieku przed rozpoczeciem procesu rekrutacji.

. Dzieci do przedszkola przyjmowane s3 do oddzialow ztozonych z dzieci wg zblizonego
wieku odpowiednio do liczby wolnych miejsc w oddziale.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze byc¢ objete dziecko w wieku powyzej 5 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 8 lat.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

. W rekrutacji dzieci do przedszkola przeprowadza si¢ rekrutacje podstawowa
I rekrutacje uzupehniajaca.

. Rekrutacja uzupetniajgca jest przeprowadzana tylko w przypadku, gdy w wyniku
przeprowadzonej rekrutacji podstawowej w przedszkolu zostang wolne miejsca.

. W rekrutacji uzupehniajacej stosuje si¢ zasady, kryteria i tryb odpowiednio jak w rekrutacji
podstawowej.

. Miejsce w przedszkolu, ktore zostanie zwolnione przez dziecko wcze$niej przyjete
w wyniku rekrutacji podstawowej lub uzupetniajacej moze by¢ przydzielone tylko dziecku
z listy nieprzyjetych, ktore otrzymato najwigksza liczbe punktéw w danej grupie wiekowe;.

§5

. Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola w terminie 7 dni poprzedzajacych proces
rekrutacji  skladaja  deklaracie¢ o  kontynuowaniu  edukacji w  przedszkolu
(zatacznik nr 1).

. Rodzice dzieci, o ktérych mowa w ust. 3 sktadaja ,,Wniosek o przyjecie dziecka do
przedszkola”  (zatacznik  nr2).  Wniosek  skladamy  mailowo na  adres:
samorzadowe@przedszkole.sierakowice.pl lub osobiscie w sekretariacie przedszkola w godz.
7:30-15:00. Ztozenie podpisanego przez rodzica wniosku o przyjecie jest rdOwnoznaczne
z potwierdzeniem zgody na proponowane warunki i zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania.

. Rodzice dzieci, ktore nie chodzity wezesniej do przedszkolai w wyniku rekrutacji uzyskaty
miejsce w przedszkolu na rok szkolny 2024/2025 tj. od 1 wrze$nia 2024 r. do 31 sierpnia
2025r. podpisuja umowe w sprawie korzystania z ustugi (zatacznik nr 3).

. Brak ztozenia lub ztozenie deklaracji, o ktorej mowa w ust. 1 po terminie lub nie
podpisanie umowy, o ktorej mowa w ust. 2, jest rOwnoznaczne z rezygnacja z przedszkola.

. Przedszkole w umowie w sprawie korzystania z ushugi reprezentuje dyrektor przedszkola.
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Ochrona danych osobowych
§6
1. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane i przetwarzane zgodnie z obowiazujagcymi
w tym zakresie przepisami.

2. Dane dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sg przechowywane w przedszkolu przez rok chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego postgpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

Liczba oddzialéw w przedszkolu
§7
Liczba oddziatbw w przedszkolu okreslona jest corocznie w ,,Arkuszu organizacyjnym
przedszkola” i w przypadku zgloszenia si¢ do przedszkola mniejszej liczby dzieci ulega
odpowiedniemu zmniejszeniu (po przeprowadzeniu rekrutacji uzupetniajace;j).

Harmonogram i terminy rekrutacji
§8
Harmonogram i terminy rekrutacji do przedszkola na rok szkolny 2024/2025

Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do przedszkola
dla ktérego Gmina Sierakowice jest organem prowadzacym

Terminy w Terminy
L.p. Czynnosci postgpowaniu | w postgpowaniu
rekrutacyjnym | uzupelniajagcym
1 [Przyjmowanie kart kontynuacji uczeszczania dziecka do przedszkola. | do 16.02.2024r. i
19.02.2024r .- 22.04.2024r .-
2 |Przyjmowanie wnioskow w ramach rekrutacji 01.03.2024r. 26.042024r.

do godz.14:00

do godz.12:00

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna wnioskow o przyjecie
kandydata do przedszkola i dokumentéw potwierdzajacych spelnienie
przez kandydata kryteriow branych pod uwage
w  postgpowaniu rekrutacyjnym. w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych
mowa w art. 157 ust.2 ustawy o prawie oSwiatowym.

04.03.2024r. -
06.03.2024r.

Do 29.04.2024r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng:
1. listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych,
2. listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

06.03.2024r.

29.04.2024 r.

Pisemne zgloszenie przez dyrektora dzieci nieprzyjetych.

06.03.2024r.

Podpisanie umowy o §wiadczenie ustug

24-28.06.2024 r.

Kryteria przyje¢ dzieci do przedszkola

§9

1. Do przedszkola przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate na terenie Gminy Sierakowice.

2. W przypadku wigkszej liczby dzieci spetniajacych warunek, o ktérym mowa w ust. 1 niz
liczba wolnych miejsc w oddziatach ztozonych z dzieci wg zblizonego wieku,
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage lacznie nastepujace
kryteria.

1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka,
2) niepetnosprawnos¢ dziecka,
3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,
4) niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicow dziecka,
3
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5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa dziecka,

6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,

7) objecie dziecka pieczg zast¢pcza

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2 maja jednakowa warto$¢ i wymagaja udokumentowania

odpowiednio poprzez:

1) os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka (zal. A),

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na
niepelnosprawno$é,  orzeczenie o  niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy Z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573)- poswiadczone przez rodzica lub
oryginat lub notarialnie poswiadczona kopia, wypis,

3) prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
(poswiadczone przez rodzica lub oryginat lub notarialnie po§wiadczona kopia, wypis),
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem (zat. B)

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2016r. poz. 1583)- poswiadczone przez rodzica lub oryginal lub notarialnie
poswiadcz. kopia, wypis.

W  przypadku = rownorzednych  wynikow  uzyskanych na  pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole
nadal bedzie dysponowato wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego brane sa pod uwagg Kryteria okre§lone przez organ prowadzacy,
ktére determinujg przyjecie dziecka do oddziatéw ztozonych z dzieci wg zblizonego
wieku.

Kryteria dodatkowe Liczba pkt.
Dziecko obojga rodzicéw (opiekunow prawnych) pracujacych/
rodzicow (opiekunow prawnych) studiujacych/uczacych  si¢  w  systemie 8

dziennym lub wykonujacych rolniczg albo pozarolniczg dzialalno$¢ gospodarcza,

dziecko posiadajace rodzenstwo w  przedszkolu (kryterium tego nie

mozna zaznaczy¢ jezeli starsze dziecko konczy etap przedszkolnyi w roku 2

szkolnym na ktory przeprowadzana jest rekrutacja nie begdzie juz uczgszcza¢ do
rzedszkola),

N

dziecko, ktorego rodzic lub rodzice (opiekun/ opiekunowie prawni) mieszkajg w
Gminie Sierakowice i w rocznym zeznaniu o wysokos$ci osiagnietego dochodu
osobi$cie lub za posrednictwem platnika) co najmniej jeden z nich za ostatni
rozliczony rok podatkowy lub poprzedni wskazuje miejsce zamieszkania na
terytorium Gminy Sierakowice (dziecko, ktorego jeden rodzic/opiekun prawny
wykonujacy rolniczg dziatalno$¢ lub studiujacy/uczy si¢ w systemie dziennym, nie
podlega ocenie wedtug tego kryterium, przyznaje si¢ mu punkty jezeli wykaze, ze
miejscem jego zamieszkania jest Gmina Sierakowice).

Kryteria, o ktorych mowa w ust. 4 wymagaja udokumentowania odpowiednio poprzez

ztozenie przez kazdego z rodzicow:

1) zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,

2) w przypadku samozatrudnienia - aktualny wpis do dziatalnosci gospodarczej lub
zaswiadczenie z KRUS.

3) zaswiadczenie z uczelni /szkoty zawierajace informacje o nauce w systemie
dziennym,
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4) kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego za ostatni rozliczony rok
podatkowy lub poprzedni albo za§wiadczenie z urzedu skarbowego potwierdzajace
placenie podatku wg miejsca zamieszkania w Gminie Sierakowice.

w przypadku gdy liczba dzieci spetniajacych kryteria na

pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego jest wigksza niz liczba miejsc

w przedszkolu w dalszym procesie weryfikacji przyjmuje si¢ kryteria wyznaczone dla

drugiego etapu post¢gpowania rekrutacyjnego.

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim

etapie postgpowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna bedzie brata pod uwage

kolejnos¢ sktadania Wnioskéw o przyjecie kandydata.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w grupach

Montessori, w pierwszej kolejnosci brana jest pod uwage data i godzina ztozenia wniosku.

Powolanie i tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej
§ 10

Komisjg¢ rekrutacyjng powotuje dyrektor przedszkola i wyznacza przewodniczacego.
W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi 3 przedstawicieli Rady Pedagogiczne;.
Posiedzenie  Komisji rekrutacyjnej odbywa si¢ na terenie przedszkola w terminie
ustalonym w harmonogramie rekrutacji, o ktorym mowa w § 8 .
Komisja rekrutacyjna ustala prawidtowos¢ ztozonych wnioskow i innych dokumentow pod
wzgledem formalnym.
W  pierwszym etapie  komisja  rekrutacyjna  dokonuje  wstgpnej analizy
ztozonych Wnioskow o przyjecie kandydata w celu zapewnienia miejsc w przedszkolu
dla dzieci spetniajacych kryteria okreslone w § 9 ust. 1 i ust. 2 pktl)-7).
W drugim etapie komisja rekrutacyjna podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu dzieci
do przedszkola w ramach posiadanych miejsc spetniajacych dodatkowe kryteria
§ 9 ust. 4 (tabela).
Dyrektor przedszkola zobowigzany jest udostgpni¢ komisji rekrutacyjnej wszelkie
informacje niezbedne do prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacji.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych
okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniu, o ktérych mowa w § 9 ust. 3 pkt. 1 3.
Komisja rekrutacyjna w przypadku zadania dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci
zawartych w o$wiadczeniu, o ktorych mowa w § 9 ust. 3 pkt. 1 i 3, nie rozstrzyga
ostatecznie o przyjeciu lub nie przyjeciu dziecka do przedszkola przed dostarczeniem
1 zweryfikowaniem dokumentacji potwierdzajace;.
W przypadku koniecznosci weryfikacji dokumentacji potwierdzajacej, dyrektor
przedszkola ustala kolejny termin posiedzenia komisji rekrutacyjnej.
W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej komisja rekrutacyjna na
posiedzeniu ma prawo podjecia decyzji w drodze glosowania. Poszczegdlni
cztonkowie komisji rekrutacyjnej dysponujg  jednym glosem. W przypadku, gdy
glosowanie nie  przyniesie  rozstrzygnigcia - decydujacy glos  nalezy  do
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
Z kazdego posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokdét  postepowania
rekrutacyjnego.
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
dzieci zakwalifikowanych i dzieci niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska
kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu dziecka
do przedszkola.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego dziecko zostato zakwalifikowane oraz rodzice zlozyli wymagane
dokumenty.
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15. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste dzieci przyjetych
I dzieci nieprzyjetych do danego przedszkola. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatow przyjetych i1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych
miejsc.

16. Listy, o ktorych mowa w ust. 13 1 15, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. Listy zawierajg imiona
i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbg punktow,
ktéra uprawnia do przyjecia.

17. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej] mowa w ust. 16, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.

Zadania przewodniczacego i czlonkow komisji rekrutacyjnej
oraz dyrektora przedszkola w procesie rekrutacji
§11
1. Do zadan przewodniczacego komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjecie od dyrektora przedszkola:

a) rejestru ztozonych wnioskoéw o przyjecie kandydata do przedszkola

b) wnioskow o przyjecie kandydatow do przedszkola wraz z zatacznikami,

2) zorganizowanie posiedzenia komisji rekrutacyjnej i kierowanie jej pracami zgodnie

z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.

3) prowadzenie prac komisji  rekrutacyjnej w czasie kazdego posiedzenia

z uwzglednieniem nastgpujacych czynnosci:

a) wyznaczenie protokolanta,

b) zapoznanie i podpisanie przez
cztonkow komisji rekrutacyjnej zobowigzan zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych,

C) zapoznanie cztonkow komisji rekrutacyjnej z wykazami wnioskow
o przyjecie dzieci do przedszkola,

d) zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola,

e) kierowanie rozpatrywaniem przez komisje Wnioskow o przyjecie dziecka do
przedszkola, ztozonego przez rodzicow,

f) nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidtowosci
sporzadzania dokumentacji przez Komisje rekrutacyjng, a w tym skladania
podpiséw przez cztonkéw komisji, protokotowania posiedzenia w czasie jego
trwania, sporzadzenia list dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych w kolejnosci
alfabetycznej.

2. Do zadan cztonkow komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym
w szczeg6lnosci weryfikacji podlegajg: data urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania
dziecka, czas pobytu dziecka w przedszkolu, prace rodzicow, czytelnos¢ zapiséw we
wniosku o przyjecie do przedszkola 1 innych dokumentach,

2) weryfikowanie ztozonych  dokumentow pod wzgledem spelniania kryteriow
ustawowych oraz wynikajacych z regulaminu kryteriow dodatkowych,

3) okreslenie liczby punktow uzyskanych przez poszczegodlne dzieci,

4) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych.

3. Do zadan dyrektora przedszkola nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja procesu zwigzanego z ogloszeniem rekrutacji,

2) publikacja na stronie internetowej i w przedszkolu na tablicy ogloszen niniejszego

regulaminu,

3) udzielanie informacji rodzicom zasad rekrutacji okreslonych w regulaminie rekrutacji,
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4) wydawanie i przyjmowanie Wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczonych przez rodzicéw,

5) sporzadzenie na posiedzenie komisji rekrutacyjnej wykazu zgloszonych dzieci
z podziatem na grupy wiekowe, zawierajacego nazwiska 1 imiona dzieci
w porzadku alfabetycznym,

6) wydanie przewodniczacemu komisji rekrutacyjnej rejestru wnioskéw ztozonych
i Wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola z zatgcznikami,

7) rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej.

Tryb odwolawczy
§ 12

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, o ktorych mowa w §10 ust 17, rodzic dziecka moze wystapi¢
do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka przedszkola.
Uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do przedszkola sporzadza si¢ w terminie
5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica dziecka, o ktorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata
do przyjecia, oraz liczbe¢ punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.
Rodzic dziecka moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.
Rozstrzygniecie dyrektora przedszkola moze zosta¢ zaskarzone w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tj. Dz. U. z 2019r.
poz. 1082 zm).
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Zalacznik nr 1 Wypelnia przedszkole

Data zlozenia

Godzina ztozenia

DEKLARACJA KONTYNUACIJI EDUKACII W PRZEDSZKOLU
w roku szkolnym 2024/25

Wypetniajac wniosek nalezy poda¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Pos$wiadczenie nieprawdy
prowadzi do odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks
Karny.

DANE IDENTYFIKACYJNE I ADRESOWE KANDYDATA

Dane dziecka

Imiona:

Nazwisko:

Data i miejsce urodzenia:
PESEL:

W przypadku braku numeru PESEL nalezy podac rodzaj, serie
oraz numer innego dokumentu tozsamosci:

Adres zamieszkania

Miejscowosé:

Ulica:

Nr domu: Nr lokalu:

Kod pocztowy: Poczta:

Dodatkowe informacje o dziecku

Czas pobytu od godz. ............ do godz. .......coeoveiiinnnnn.

(Odpowiednio wpisa¢ TAK lub NIE) TAK NIE
Sniadanie 8%
obiad 12%
podwieczorek 14%
Inne wazne informacje o dziecku: dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna
prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe)

Planowane positki

I.DANE RODZICOW
(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekunéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko:

Telefon:

Adres e-mail:

Adres zamieszkania

Miejscowosc;
kod pocztowy

Ulica/ Nr budynku/
nr lokalu
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INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Przedszkole jako administrator danych przetwarza dane dzieci w celu realizacji zadan
statutowych przedszkola, tj. celéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
prowadzenia dokumentacji w przedszkolu. Petna tre$¢ obowigzku informacyjnego na
podstawie art. 13 ust. 1-2 RODO* jest wywieszona na tablicy informacyjnej na terenie
przedszkola, a takze jest umieszczona na stronie internetowej
www.przedszkole.sierakowice.pl

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych)
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Zatacznik nr 2

Wypelnia przedszkole

Data zlozenia

Godzina ztozenia

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO SAMORZADOWEGO PRZEDSZKOLA W SIERAKOWICACH OD 1 WRZESNIA 2024

Wypetniajagc wniosek nalezy podaé¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poswiadczenie nieprawdy prowadzi do
odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks Karny.

|:| Whioskuje o przyjecie dziecka do grupy Montessori

|. DANE IDENTYFIKACYJNE | ADRESOWE KANDYDATA
Dane dziecka

Imiona:

Nazwisko:

Data i miejsce urodzenia:
PESEL.:

W przypadku braku numeru PESEL nalezy podac rodzaj, serie
oraz numer innego dokumentu tozsamosci:

Adres zamieszkania

Miejscowosc:
Ulica:
Nr domu: Nr lokalu:
Kod pocztowy: Poczta:
Dodatkowe informacje o dziecku
Czas pobytu od godz. ............ do godz. .......coeoveiiinnnnn.
(Odpowiednio wpisa¢ TAK lub NIE) TAK NIE
Sniadanie 8%
Planowane positki Oblad. 122
podwieczorek 14%

Inne wazne informacje o dziecku: dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna
prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe)

I DANE RODZICOW
(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy podac¢ dane opiekunéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko:

Telefon:

Adres e-mail:

Adres zamieszkania

Miejscowosc;
kod pocztowy
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Ulica/ Nr budynku/
nr lokalu

111.LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI WEDLUG KOLEJNOSCI PREFERENCJI*
Jezeli rodzic skorzystal z prawa sktadania wniosku o przyjecie dziecka do wigcej niz jednej publicznej placowki
nalezy poda¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole lub innej formy wychowania

przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

Lp. Nazwa i adres placowki
1 Nazwa placowki:
Adres placowki:
) Nazwa placowki:
Adres placowki:
3 Nazwa placowki:
Adres placowki:
IV.KRYTERIA PRZYJECIA
Nalezy zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium nie
bedzie brane pod uwagg.

Kryteria wymagaja udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla kryterium, nalezy razem z
Whioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

Kryteria ustawowe

Nazwa kryterium

Dokument potwierdzajacy spelniajace
kryterium

Udzielona odpowiedz

Punkty
(wypelnia
Komisja
rekrutacyjna)

Wielodzietnosé¢
rodziny kandydata
(3 1 wiecej dzieci)

o$wiadczenie 0 wychowywaniu kandydata w rodzinie
wielodzietnej

Tak / Nie /
Odmawiam odpowiedzi

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o

1818)

Niepetosprawnoéé niepetosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub Tak / Nie /
kandvd orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z d R d iedzi
andydata dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i Odmawiam odpowiedzi
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz.
U. z2019r. poz. 1172, 1495, 1696, 1818)
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
Niepetosprawnosé niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w . .
‘odn rodzico rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o Tak / Nie / Odmawiam
Jednego z rodzicow rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob odpowiedzi
kandydata niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172, 1495, 1696,
1818)
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
Niepetosprawno$¢ wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o
obojga rodzicow niepe’mos_prarwnos'ci 1}1b o stopniuinigpe’mosp‘rarwnos'ci lub Tak / Nie /
kandvdat orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z Odmawiam odpowiedzi
andydata dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i awiam odpowie
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz.
U. z2019r. poz. 1172, 1495, 1696, 1818)
orzeczenie o niepenosprawnosci lub o stopniu
Niepetmosprawnosé niepeh‘qosprawnos"cir lub orzeczenieiréwnoiwain_e w .
rodzefstwa rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o Tak / Nie /
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob Odmawiam odpowiedzi
kandydata niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 1. poz. 1172, 1495, 1696,
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Samotne prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
Wychowywanie separacj¢ lub akt zgonu oraz o§wiadczenie 0 samotnym Tak / Nie /
kandydata w wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego Odmawiam odpowi edzi
rodzinie dziecka wspdlnie z jego rodzicem
dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza
Objecie kandydata | zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu Tak / Nie /
pieczg zastepcza g%ilii%’ 1181;i€CZy zastgpezej (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1111, Odmawiam odpowiedzi

Kryteria dodatkowe (gminne)

] . Punkty
Nazwa kryterium DOkum.en.t pOtw'erd?aJ acy Udzielona odpowiedz (eyipeiine
spelniajace kryterium Komisja
rekrutacyjna)
Dziecko obojga rodzicow (opiekundéw ;;tzriz\z::glc; enia z zakladu pracy o
prawnych) pracujacych/rodzicow b) w przypadku samozatrudnienia -
(opiekun6w prawnych) aktualny wpis do dziatalno$ci Tak / Nie /
studiujacych/uczacych si¢ w systemie gospodarczej lub zaswiadczenie z . .
dziennym lub wykonujacych rolnicza KRUS, Odmawiam odpowiedzi
albo pozarolnicza dziatalnos¢ ¢) zaswiadczenia z uczelni /szkoly
gospodarcza. zawierajace informacje o nauce w

systemie dziennym

Dziecko posiadajace rodzefistwo w potwierdzenie dyrektora przedszkolana | Ty / Nje /
podstawie dokumentacji bedacej w

przedszkolu. posiadaniu przedszkola Odmawiam odpowiedzi

Dziecko, ktérego rodzic lub rodzice
(opiekun/opiekunowie prawni)
mieszkaja w Gminie Sierakowice iw
rocznym zeznaniu o wysokosci
osiagnietego dochodu (osobiscie lub za

posrednictwem platnika) co najmnie;] a) kserokopii pierwszej strony zeznania

jeden z nich za ostatni rozliczony rok podatkowego za ostatni rozliczony rok
podatkowy lub poprzedni wskazuje podatkowy lub poprzedni albo Tak / Nie / Odmawiam
miejsce zamieszkania na terytorium b) zaswiadczenie z urzedu skarbowego d iedzi
Gminy Sierakowice- 4 pkt (dziecko, potwierdzajace ptacenie podatku wg odpowiedzi

miejsca zamieszkania w Gminie

ktorego jeden rodzic/opiekun prawny ! ¢
Sierakowice

wykonujacy rolnicza dziatalno$¢ lub
studiujacy/uczacy si¢ w systemie
dziennym nie podlega ocenie wedtug
tego kryterium, przyznaje si¢ mu 4 pkt
jezeli wykaze, ze miejscem jego
zamieszkania jest Gmina Sierakowice).

V. INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji do placowki jest: Samorzadowe
Przedszkole w Sierakowicach; ul. Kubusia Puchatka 5, tel. 58 681-67-74;
samorzadowe@przedszkole.sierakowice.pl

2. Placowka wyznaczyta Inspektora ochrony danych, z ktorym mozna skontaktowaé si¢ poprzez email:
Samorzodowe_Przedszkole RODO@sierakowice.pl lub listownie na adres placowki. Nalezy pamigtaé, iz dane te
stluzg wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a
Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w
szczegdlnosci informacji o ofercie placowki, statusie zgtoszenia, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

3. Dane osobowe kandydata oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydata —w zakresie zawartym w niniejszym
wniosku i dotaczonych zatacznikach — beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego
do przedszkola, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych Dz.Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO, w zwiazku z
przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082).

4. Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

5. Dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacji w przypadku przyjecia do placowki beda przechowywane nie
dtuzej niz do konica okresu, w ktérym kandydat uczgszcza do tej placowki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo
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oswiatowe). Jesli kandydat nie zostanie przyjety do placowki, jego dane bgda przechowywane przez okres jednego
roku, chyba ze na rozstrzygnigcie Dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie
nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem, woOwczas dane s3 przechowywane do momentu
uprawomocnienia si¢ wyroku.
6. Odbiorcami danych moga by¢ podmioty, ktérym przekazano dane osobowe — z wyjatkiem organdéw publicznych,
ktore mogg otrzymac dane osobowe w ramach konkretnego postepowania administracyjnego. Odbiorcami danych
moga by¢ podmioty wspierajace placowke w realizowaniu statutowych zadan, w szczegolnosci w zakresie obstugi
informatycznej i prawnej.
7. Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegolno$ci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata mogg by¢ wymieniane pomigdzy placowkami wskazanymi powyzej na
liscie preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.
8. Gromadzone dane nie b¢da przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;j.
9. Zgodnie z RODO rodzicom lub opickunom prawnym przystuguje:
= prawo dost¢pu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);
= prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO);
= prawo do usuni¢cia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywiazania
si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wladzy publicznej (art. 17 RODO);

= prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO);

= prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO);

= prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych na podstawie przestanki okreslonej w art. 6
ust. 1 lit. e-f RODO (art. 21 RODO);

= prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00
- 193 Warszawa).

10. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie do jednostki lub umozliwiajacym korzystanie z
pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegoélnych kryteriow naboru, co wynika w szczegolnosci z
przepisow wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla
uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentow)
danych potwierdzajacych spelnianie poszczegodlnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby
moc korzystaé z tych kryteriow.

11. W trakcie calego procesu rekrutacji nie dochodzi do podejmowania decyzji, ktdra opiera si¢ wylacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych, w tym profilowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢
zadnych profili kandydatow.

VI.OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

1. Os$wiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane s zgodne ze stanem faktycznym. Jestem
swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

2. O$wiadczam, ze zapoznalem(am) si¢ z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe
(rozdziat 6) obejmujacymi zasady rekrutacji do placowki oraz przepisami wykonawczymi. W szczegdlnosci mam
swiadomos¢ przystugujacych komisji rekrutacyjnej rozpatrujacej niniejszy Wniosek uprawnien do potwierdzania
okolicznosci wskazanych w powyzszych o$wiadczeniach.

3. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do placowki bede zobowigzany(a)
potwierdzi¢ wolg korzystania zustug placowki w terminie podanym w harmonogramie postgpowania
rekrutacyjnego. Mam $wiadomos$¢, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykre$lenie dziecka
z listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w placowce.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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imie i nazwisko rodzica* kandydata miejscowos¢, data

Oswiadczenie
o wychowywaniu kandydata w rodzinie wielodzietnej

(O 1SV YT 1o [0 [y o T TSP wychowuje
imie i nazwisko kandydata

sie w rodzinie wielodzietnej, w ktérej wychowuje Si€ .......ccocuvvveerveenne. dzieci**.
liczba dzieci

Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia™***.

podpis rodzica

Pouczenie

* Zgodnie z art. 4 pkt 19 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 22021 r. poz. 1082 ) przez rodzicOw
nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad
dzieckiem.

**Zgodnie z art. 4 pkt 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082), przez
wielodzietnos$¢ rodziny nalezy rozumiec rodzine wychowujgca troje i wiecej dzieci.

**%* Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082)
oswiadczenia wymagane jako potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriéw rekrutacyjnych sktada sie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2024 z dnia 22.01.2024r.
Dyrektora Samorzagdowego Przedszkola w Sierakowicach

imie i nazwisko rodzica* kandydata miejscowos¢, data

Oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie

Oswiadczam, ze samotnie WYChOWUj& dZIECKO ......coceieieeciiiiee e
imie i nazwisko kandydata

jako panna / kawaler / wdowa / wdowiec/ osoba pozostajgca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sgdu / osoba rozwiedziona / (niepotrzebne skresli¢) i nie wychowuje
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia**.

podpis rodzica

Pouczenie

* Zgodnie z art. 4 pkt 19 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082.) przez rodzicéw
nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad
dzieckiem.

** Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082)
oswiadczenia wymagane jako potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriéw rekrutacyjnych sktada sie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest zobowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2024 z dnia 22.01.2024r.
Dyrektora Samorzagdowego Przedszkola w Sierakowicach

Zalacznik nr 3

, UMOWA N «..vonrinnnns 1202412025
O SWIADCZENIE USLUG W SAMORZADOWYM PRZEDSZKOLU
W SIERAKOWICACH

Zawartaw dniu ..................... 2024 roku pomiedzy rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka:
imiona 1 nazwisko dziecka..................o

data 1 miejsce urodzenia............ Wi, ,PESEL...........oooi

adres zamieszkania..............c.oooiiiiii
zwanym w dalszym cze$ci umowy ,,dzieckiem”

L.Panig........coooeviiiiiii, adres zamieszkania...............ocooeiiiiiii

2.Panem.....ooo adres zamieSzKania. ......oove e,

zwanymi dalej ,,rodzicem/opiekunem prawnym”
a

Gming Sierakowice — Samorzgdowym Przedszkolem w Sierakowicach zwanym dalej ,,przedszkolem”
reprezentowang przez Dyrektora,

§1.
1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ushug opiekunczo — wychowawczych i dydaktycznych przez
przedszkole, dla dziecka:
a) czas pobytu dziecka od godz. ............... dogodz. .................. tj. 0 godz. ponad podstawe
programowa dziennie.
b) dziecko korzysta¢ bedzie z wyzywienia dostarczonego przez Wielobranzowa Spotdzielnie

Socjalng ,,Stoneczne Wzgorze” w ilosci .............. posiiki, tj. $n. ob.,pod.

§ 2.
1.W ramach niniejszej umowy przedszkole zobowigzuje si¢ do:
a) realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego w godzinach 8:00 — 13:00

(bezptatnej podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania) oraz zaj¢¢ wykraczajacych poza czas realizacji
podstawy programowej,

b) realizacji zaje¢, przez wykwalifikowana kadre pedagogicznag w czasie pobytu dziecka
w przedszkolu,

C) zapewnienia wlasciwej opieki dziecku, opartej o zasady bezpieczenstwa,

d) objecia dziecka wymagajacego dodatkowego wsparcia pomoca psychologiczno— pedagogiczna,

e) wspomagania wychowawczej roli rodziny.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2024 z dnia 22.01.2024r.
Dyrektora Samorzagdowego Przedszkola w Sierakowicach

§ 3.

1.W ramach niniejszej umowy rodzice/opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do:

a) przestrzegania zapisoOw statutu przedszkola, a w szczegdlno$ci dziennego czasu pracy
przedszkola, w tym przeznaczonego na realizacje podstawy programowej oraz zaj¢é
wykraczajacych poza podstawe programowg w przypadku ztozenia przez rodzicow/
opiekunéw prawnych, deklaracji dotyczacej udziatu dziecka w takich zajgciach.

b) przestrzegania innych zarzadzen dyrektora dotyczacych §wiadczen realizowanych
w przedszkolu, ogtaszanych w formie komunikatow umieszczonych na tablicy ogloszen
oraz stronie internetowej przedszkola.

€) wspdldziatania z przedszkolem w kazdym zakresie dotyczgcym pobytu dziecka
w przedszkolu.

d) terminowego i regularnego wnoszenia optat za korzystanie z zaje¢ opiekunczo — wychowawczych
$wiadczonych przez przedszkole, ponad czas realizacji podstawy programowej.

e) przyprowadzania, odbierania dziecka zgodnie z rozktadem dnia obowiazujacym w przedszkolu.

f) osobistego przyprowadzania, odbierania dziecka z przedszkola lub do pisemnego upowaznienia
innej osoby petnoletnie;j.

g) przestrzegania godzin przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

h) w przypadku nieobecnosci dziecka zgtaszania tego faktu w systemie i-Przedszkole .

i) rodzice/prawni opiekunowie wyrazaja zgode na potwierdzenie tozsamosci poprzez okazanie
dokumentu tozsamosci.

§4.
Przedszkole otwarte jest od poniedziatku do piatku od godziny 6:30 - 17:00.

§ 5.
W celu usprawnienia ewidencji czasu pobytu dziecka w przedszkolu i naliczenia odptatnosci za
swiadczenia, z ktorych dziecko skorzystato, przedszkole prowadzi system i-Przedszkole.

§ 6.

1. Optaty za korzystanie z deklarowanych §wiadczen realizowanych w przedszkolu, rodzice/
opiekunowie prawni dokonujg w terminie do 15 dnia kazdego miesigca.

2. Opfaty za korzystanie z deklarowanych §wiadczen realizowanych w przedszkolu reguluje si¢ po
otrzymaniu informacji od przedszkola lub za posrednictwem systemu i-Przedszkole, poprzez wplate
wymaganej kwoty na rachunek bankowy wskazany przez przedszkole. W tytule ptatnosci podaje sie:
NAZWE GRUPY, NAZWISKO I IMIE DZIECKA, ktorego optata dotyczy.

3. Za zwloke w dokonaniu optat, dyrektor przedszkola moze nalicza¢ ustawowe odsetki.

§7.

1.Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez:

a) rodzicow/opiekunow prawnych, z 30-dniowym okresem wypowiedzenia, zlozonym do
Dyrektora w formie pisemnej,

b) dyrektora przedszkola bez zachowania okresu wypowiedzenia:
- jesli rodzice/opiekunowie prawni nie wnoszg optat w terminie wskazanym w umowie lub
zalegaja z optatami co najmniej 2 miesiace,
- jezeli rodzice notorycznie odbieraja dziecko po godzinie pracy przedszkola,
-jezeli dziecko bez uzasadnionej przyczyny jest nieobecne w przedszkolu powyzej jednego
miesiaca,
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-jezeli rodzice/opiekunowie prawni pomimo pisemnego ostrzezenia nie przestrzegajg
przepiséw umowy lub statutu przedszkola.

c) za porozumieniem stron dokonanym na pi$mie.

§ 8.
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci
1 wprowadza si¢ je nie pdzniej niz 14 dni przed kolejnym miesigcem.

§9.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 10.
Niniejsza umowa obowigzuje od dnia 01-09-2024. do dnia 20-06-2025r.

§ 11.
Dane osobowe bgda przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy na podstawie art. 6 ust. 1
lit. b) RODO. W tym zakresie przetwarzanie dane sa niezbedne do wykonania umowy, ktorej
rodzic/opiekun prawny jest strong. Ponadto przedszkole bedzie przetwarza¢ dane dzieci w celu
realizacji zadan statutowych przedszkola, tj. celow dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych oraz prowadzenia dokumentacji w przedszkolu. Pelna tres¢ obowigzku
informacyjnego na podstawie art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) jest wywieszona na
tablicy informacyjnej na terenie przedszkola, a takze jest umieszczona na stronie internetowej
www.przedszkole.sierakowice.pl

§ 12.
Umowe sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

DYREKTOR RODZICE/OPIEKUNOWIE

(imienna pieczatka dyrektora) (czytelne podpisy rodzicow/prawnych opiekunow)
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